Arbeidsprogram for 2025

Styret foreslar fglgende arbeidsprogram for 2025:

1.

Fokus pa oppfalging av rettidig innbetaling av kontingent til idrettslaget, og
treningsavgifter til gruppene (holde medlemsregisteret ajour).

Koordinere sgknad og foresta intern fordeling av kulturmidler fra Vestby kommune,
iht utarbeidet mal.

Fordele LAM til gruppene iht rapportert medlemstall i aldersgruppen 6 til 20 ar.
Fordelingen gjgres etter utarbeidet mal.

Rapportere grunnlag for MVA-kompensasjon for arsregnskapet 2024 og fordele til
gruppene etter utarbeidet mal.

Koordinere sgknad om treningstider i kommunale anlegg for skoledret 2025/2026.
Oppfelging av arbeidet med etablering av en tur/lyslgype i omradet Sole med
utgangspunkt i Vestby Arena, med fokus pa gjennomfgring av byggetrinn 1.
Ferdigstille arbeidet med en klubbhandbok for Vestby IL.

Ta i bruk arshjul for Vestby IL etter mal fra NIF, som samsvarer med arshjul for Vestby
Idrettsrad, Vestby kommune og gvrige relevante samarbeidspartnere og videre samle
alle relevante dokumenter og korrespondanse i Office 365/Teams.

Gjennomfgring av aktivitetsskapende tiltak (f.eks. noe som ligner pa Vestbylgpet).



